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Bireysel is Hukuku Dersleri

Prof. Dr. Omer EKMEKGI
Dr. Ogr. Uyesi Esra YIGIT

On iki Levha Yayincilik

Bu kitap esas itibariyle, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Tiirk-Alman
Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Yeditepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi ve Fatih
Sultan Mehmet Vakif Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6grencilerinin ders kitabi
ihtiyacint karsilamak tizere hazirlanmistir. Kitabin ilk basist olmasi itibariyle simdilik
lisans derslerinde anlatilan konulara 6ncelik verilmistir. Lisans dersleri bakimindan
tali nitelikte olan konulara ileriki bastlarda yer verilecektir. Kitapta alisilagelmis bir
plan yerine nispeten farkli bir plan tercih edilmis ve diger kitaplarda olmayan bazi
konulara yer verilmesi uygun goérilmustir. Bir ders kitabinda &grencilerimizin
oncelikli olarak yargi uygulamasinin ne sekilde oldugunu bilmeleri gerektigi
distincesi ile konuya iliskin en yeni yargl kararlarina da yer vermeye calisimistir.
Bununla birlikte belirli konulardaki yargi kararlarinda sik goris degisikligine
rastlanmasi, en son gorisin ne yolda oldugunun beliflenmesini giiclestirmistir.
Uygulamadaki durum yansitilarak kitabin sadece 6grenciler icin degil, uygulayicilar
bakimindan da yararli olmast amaglanmistir. (ONSOZDEN)
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Bireysel is Hukuku

Prof. Dr. Ercan GUVEN
Prof. Dr. Ufuk AYDIN

Tlk baskistni 2004 yilinda, 4857 sayili Is Kanunu'nun heniiz kabul edildigi dénemde
yaptigimiz Bireysel 15 Hukuku isimli kitabimizin son baskisinin iizerinden ii¢ yil
gectl. Bu stre icinde, Bolge Adliye Mahkemeleri is hukukundan kaynaklanan agir
yikiin bir kismint Gstlendi. Yargitay'm is davalarina bakan daire sayist bire indirildi.
Kanun koyucu is davalarini hizlandirmak amaciyla ishukukunun temel ilkeleriyle
hi¢ bagdasmayacak bicimde "zorunlu arabuluculuk” uygulamasint mevzuata ekledi.
Gectigimiz dénemin en 6nemli gelismesi ise kuskusuz Pandemi oldu. Ts
Hukukunda da 6nemli sorunlara yol agcan Pandeminin gegici oldugu diistincesiyle,
Pandemi déneminde yapilan degisikliklere bu baskida yer vermedim. Umarim bu
6ngérimde yanilmam ve is iliskilerinin her iki tarafi icinde zorlayict kogullara yol
acan Pandemi kisa stirede giindemden diser.
Kitabin altinct baskisinda 6nceki baskilardaki ¢erceve korunmus olmakla beraber,
bireysel is hukuku teori ve uygulamasindaki gelismelere yer verilmis, kanun
degisiklikleri metne islenmis; ayrica olabildigince ¢ok yargi kararina ve akademik
yayina atifta bulunulmustur. Bunlarin disinda internet kaynaklari da kitabimizda yer
bulmustur. Kitabin diizeltmelerinde ve gbzden gegirilmesinde asistanim Ars.Gor.
Burcu EZER'In katkisi biyiik oldu. Burcu, gercek bir bilim insani ciddiyetiyle
kitabin yayina hazir hale getirilmesinde ciddi emek harcad:. Kendisine tesekkiir
ederim. Ayrica kitabin baskisint gergeklestiren Ahmet CELIK'e de sevgilerimi
sunatim.
Ik bes baskida oldugu gibi, bu baskida da kitabimizin égrencilerimiz yaninda,
bireysel is hukuku alanina ilgi duyan ya da bu alanda ¢alisanlara yararli olmasini
diliyorum.

Eskisehir/Istanbul, Eyliil 2020 Ufuk AYDIN
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Prof. Dr. Oner EYRENCI
Prof. Dr. Savag TASKENT
Prof. Dr. Devrim ULUCAN

Dr. Ogr. Uyesi Esra BASKAN

Beta Yayinevi

Kitabin yeni (10.) baskisinda -6nemli bir yenilik olarak-Bireysel Is Hukuku
yaninda Toplu Is Hukuku'na da yer verilmis. Béylelikle, kitap tim s
Hukuku konularini kapsar bir nitelik kazanmus.

Bilindigi tizere, Toplu Is Hukuku'nun yasal dayanagi 18.10.2012 tarihli 6356
sayili "Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu"dur. Bu kanunda da
zaman icinde cesitli degisiklikler yapilmis Bu ¢alismada da, yasalarda yapilan
degisiklik ve eklemeler, 6gretide 6ne striilen gortsler ve Yargitay kararlan
genis bir bicimde degerlendirilmeye calisiimis. (Onsézden)

Konu Bagliklari

" Genel Bilgiler

* Is Hukukunun Temel Kavramlari ve Kanunun Kapsami
" Is Sozlesmesi

" Is Sézlesmesinin Askiya Alinmast ve Sona Ermesi

* Isin Diizenlenmesi

" Is Saglgt ve Givenligi
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GO VE TOPLUMSAL UYUM

Geri Donus mu, Birlikre Yasam mi?

Yayina Hazidayanlar
SONGUL SALLAN GUL
SANIYE DEDEOGLU
OZLEM KAHYA NiZAM
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Turkiye’de Multecilik Zorunlu Gog ve
Toplumsal Uyum - Geri Donuis mu Birlikte
Yasam mi?

Prof. Dr. Saniye DEDEOGLU
Prof. Dr. Songul SALLAN GUL
Ars. Gor. Dr. Ozlem KAHYA NIZAM

Baglam Yayincilik

Diinya genelinde yasanan milteci gogleri 2000’li yillarla beraber hiz
kazanirken, Tirkiye’de Miltecilik, Zorunlu Gé¢ ve Toplumsal Uyum: Geri
Doénts mi, Birlikte Yasam mi? baslikli bu derleme kitap, Turkiye’nin,
kiresel go¢ haritasinin merkezinde durdugunu géstermektedir. Gé¢menlik,
miltecilik ve toplumsal uyum gibi kavramlar ekseninde tartisilan zorunlu
g6¢ olgusu, Tirkiye’de hukuksal, politik ve isglici piyasalarinda ortaya ¢ikan
yapisal donistimlere dikkat ¢ekmektedir. Kitapta yer alan ¢alismalar, zorunlu
gbcun vatandaslik, gé¢ ve refah rejimi alanlarinda kisa ve uzun vadede ciddi
dontstimleri barindirdigina isaret etmekte ve Tirkiye’de miltecilerle beraber
yasamanin olanakliigini  sorgulatmaktadir. Go6¢  yazininin  en  yetkin
akademisyenleri tarafindan hazirlanan bu kitap, gincel gb¢ ve toplumsal
uyum politikalarint - farkli  boyutlariyla  tartismaya ag¢maktadir.  Ayrica
Tiurkiye’de siginmaci, gecici korunan ve sarth milteci gibi farklilasan
statiilere sahip olan Irakli, Afganistanli, Suriyeli, Iranli, Somalili gibi zorunlu
gocle gelenler ile Ukraynali, Moldovyalt gibi farkli gé¢men gruplara yonelik
olarak saha calismalariyla gb¢menlerin 6zne olma halleri ve birlikte yasam
deneyimleri okuyucuyla paylasimaktadir. Kitapta yer alan degerlendirme
yazilari ve Istanbul, Ankara, Isparta ve Gaziantep gibi farkli kentlerde
yapilan saha calismalari, uluslararast goctin kiresel/yerel, duzenli/duzensiz,
toplumsal cinsiyet temelli ve siyasallasan boyutlarini toplumsal uyum ve
birlikte yasam sorunsali baglaminda yeniden dusinmemiz igin firsat
yaratmaktadir. (Tanitim Bilteninden)
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Tarkiye'de Grev Ertelemeleri ve Tiirk Endustri
lligkilerine Etkileri

Dr. H. Okan YILDIRIM

Legal Yayincilik

Bu kitapta diinyada ve Tirkiye’de grev ertelemelerine deginilmis ve ulusal ve
uluslararast mevzuat bakimindan inceleme yapilmustir. Ozellikle Tiirk toplu
is hukuku agisindan ertelemeden yasaklamaya dogru evrilen merhaleli gegis
gozler ontne serilmeye calisilmistir. Erteleme kararlarina yonelik yarg
streci; basvuru asamasindan Danistay kararlarina ve bu kararlarin hukuki
niteligine kadar olan asamalart da kapsayacak sekilde ele alinmistir. Anayasa
Mahkemesi stireci ise iptal istemi ve bireysel basvuru yoninden
incelenmistir. Ayrica kitapta uygulama oOrneklerinden yola ¢ikilarak grev
ertelemelerinin Turk endustri iligkileri sistemine verdigi zararlar ve ¢6zim
Onerilerine de yer verilmistir.
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[Dinvanindort biryaninian misonlrcasiyi i arye Kii R ESEI. SEN n i KAI.AR K ".AVUZU
getiren uluslararasi sendikal hareketin bir parcasiyiz.

Uretimin, ticaretin ve hizmetlerin kiiresellestigi diinyada cok

uluslu sirketler, sermaye yanlisi hikkiimetler ve kiresel baski

araglari karsisinda uluslararasi sendikalara her zamankinden H

daha gok ihtiyacimiz var. KIVANG ELIAC]K
Bu kitapgik, iscilere ve s yoneticilerine uluslararas
sendikal hareket ve kir dikal yapilar hakkinda temel

bilgiler vermeyi am:
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Kiuresel Sendikalar Kilavuzu

Kivang ELIAGIK

Nota Bene Yayinlan

"Uretimin, ticaretin ve hizmetlerin kiiresellestigi diinyada ¢ok uluslu sirketler, sermaye
yanlst hitkiimetler ve kiiresel baski araclari karsisinda uluslararast sendikalara her
zamankinden daha cok ihtiyacimiz var."

Kiresel Sendikalar Kilavuzu, uluslararasi sendikal hareketin tarihini inceliyor ve kiiresel
sendikalar hakkinda glincel bilgiler vetiyor. Sendika egitimlerinde kullamlmak tzere
hazirlanan kitap, konuyla ilgilenen aragtirmacilar ve 6grenciler i¢in de temel kaynak
niteligi tastyor. 1k bélimde, 1. FEnternasyonal'den Uluslararast Sendikalar
Konfederasyonu'na (ITUC), uluslararast meslek sekreterliklerinden kiresel cerceve
s6zlesmelere uzanan tarihsel siire¢ 6zetleniyor.

Ikinci bolimde mevcut tiim kiiresel sendika federasyonlart, tarihsel gelisimleri ve
gincel faaliyetleri baglaminda inceleniyor. Kiiresel Sanayi Iscileri Sendikast
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(IndustriALL) Kamu Hizmetleri Enternasyonali (PSI) UNI Kiresel Sendika (UNI)
Uluslararast Gida Tarim Turizm Iscileri Federasyonu (IUF) Uluslararast Tagtmacilik
Iscileri Federasyonu (ITF) Egitim Enternasyonali (EI) Insaat ve Agac Iscileri
Enternasyonali (BWI) Uluslararast Gazeteciler Federasyonu (IF]) Uluslararas: Sanat ve
Eglence Ittifaki IAEA) ve Uluslararast Ev Iscileri Federasyonu (IDWF) gibi kiiresel
sendika federasyonlarinin tarihgeleri, iletisim bilgileri, dyelik yapilari ve Tirkiye'ye
yonelik kampanyalari hakkinda detaylt bilgiler yer aliyor.

Uciincii ve son bélimde ise Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO) ve diger uluslararast
kuruluslar hakkinda genel degerlendirmelere yer veriliyor. (Tanitim Bilteninden)
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